Zalacznik nr 11 do wniosku o organizacje prac interwencyjnych

Szczegbélowe zestawienie ogolnego stanu zatrudnienia w odniesieniu do liczby 0s6b zgloszonych do ubezpieczenia spotecznego w poszczegélnych miesiacach.

W dniu 12 miesiecy poprzedzajace zlozenie wniosku
Forma zatrudnienia zlozenia

whiosku

Pelny wymiar

Niepelny wymiar
z podzialem na
wymiar czasu pracy

Vs
Umowa v
0 prace
Y
inny*
Liczba

zatrudnionych
w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu

Umowa zlecenia

Milodociani pracownicy
/zatrudnieni na umowe o prace
w celu praktycznej nauki zawodu/

Wiasciciel

Inne (okresli¢ jakie)

Ogoltem

* proszg podac jaki i ile osob

Do stanu zatrudnienia nie wliczamy oséb: przebywajacych na urlopie bezplatnym, na urlopie wychowawczym. Te kategorie os6b wykazujemy w pozycji Inne z okresleniem formy.
Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie (art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny — Dz.U. nr 88, poz.553 z 1997r. ze zmianami, tj.:

Art. 233. § 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym zestawieniu sa zgodne z prawda.

Art. 233. § 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie lub
odebrat od niego przyrzeczenie.

(' miejscowos¢, data ) (podpis i pieczgé osoby reprezentujacej Podmiot )




Zalacznik nr 12 do wniosku o organizacje prac interwencyjnych

Szczegdélowe zestawienie stanu zatrudnienia pracownikéw znajdujacych si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji w odniesieniu do liczby osob zgloszonych
do ubezpieczenia spolecznego w poszczegdélnych miesigcach.

W dniu 12 miesiecy poprzedzajace zlozenie wniosku

Forma zatrudnienia zlozenia
whniosku

Pelny wymiar

Niepelny wymiar
z podzialem na
wymiar czasu pracy

%
Umowa v
0 prace
V3
inny*
Liczba

zatrudnionych
w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu

Umowa zlecenia

Milodociani pracownicy
/zatrudnieni na umowe o prace
w celu praktycznej nauki zawodu/

Wiasciciel

Inne (okreslié¢ jakie)

Ogoltem

* prosze podac jaki i ile osob

Do stanu zatrudnienia nie wliczamy osob: przebywajacych na urlopie bezplatnym, na urlopie wychowawczym. Te kategorie 0s6b wykazujemy w pozycji Inne z okresleniem formy.
Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznanie (art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny — Dz.U. nr 88, poz.553 z 1997r. ze zmianami, tj:

Art. 233. § 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sagdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.
Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym zestawieniu sa zgodne z prawda.
Art. 233. § 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznanie lub

odebral od niego przyrzeczenie.

(podpis i pieczg¢ osoby reprezentujacej Podmiot)

(miejscowosé, data)



Zalacznik nr 13 do wniosku o organizacje prac interwencyjnych

Szczegolowe zestawienie stanu zatrudnienia pracownikéw znajdujacych si¢ w bardzo niekorzystnej sytuacji w odniesieniu do liczby osob zgloszonych
do ubezpieczenia spolecznego w poszczegdélnych miesigcach.

W dniu 12 miesiecy poprzedzajace zlozenie wniosku
Forma zatrudnienia zlozenia

whniosku

Pelny wymiar

Niepelny wymiar
z podzialem na
wymiar czasu pracy

%
Umowa v
0 prace
V3
inny*
Liczba

zatrudnionych
w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu

Umowa zlecenia

Milodociani pracownicy
/zatrudnieni na umowe o prace
w celu praktycznej nauki zawodu/

Wiasciciel

Inne (okreslié¢ jakie)

Ogoltem

* prosze podac jaki i ile osob

Do stanu zatrudnienia nie wliczamy oséb: przebywajacych na urlopie bezplatnym, na urlopie wychowawczym. Te kategorie os6b wykazujemy w pozycji Inne z okre§leniem formy.
Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznanie (art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny — Dz.U. nr 88, poz.553 z 1997r. ze zmianami, tj:

Art. 233. § 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym zestawieniu sa zgodne z prawda.

Art. 233. § 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie lub
odebral od niego przyrzeczenie.

( miejscowosc, data ) (podpis i pieczgé osoby reprezentujacej Podmiot )




